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Voorzitter Auditcommissie
met kennis van financien in internationale omgeving

Over RCN: ‘Goed voor elkaar’

RCN biedt al 70 jaar een bijzondere combinatie van kamperen en verblijfsaccommodaties op
prachtige locaties. Wat niet iedereen weet, is dat RCN behalve het leveren van heerlijke
vakanties, ook iets bijzonders doet met de winst die wordt gerealiseerd. De gehele winstuitkering
van RCN gaat namelijk naar Fonds SIOC (Stichting Interkerkelijk Oriéntatie Centrum), dat
maatschappelijke projecten steunt voor mensen voor wie vakantie niet zo vanzelfsprekend is,
door eenzaamheid, gebrek aan geld of fysieke omstandigheid.

RCN vertaalt de christelijke oorsprong naar respect voor elkaar en delen met elkaar. Delen van
onze vakantieparken. Delen van vakantieplezier. Delen van gastvrijheid. En dus ook het delen van
de winst. Daarmee dragen alle medewerkers en gasten van RCN een steentje bij aan een
maatschappij waarin iedereen kan genieten van rust, ruimte en natuur.

Bij RCN kan en mag iedereen zichzelf zijn. Want we gaan respectvol met elkaar om en we bieden
voor iedereen een passend verblijf. Van een eenvoudige tent tot een luxe villa. Vanuit deze
gedachte blijft RCN zich natuurlijk ook de komende jaren verbeteren en ontwikkelen. Om een
veilige en natuurlijke omgeving te realiseren waar alle gasten zich kunnen ontspannen en
optimaal kunnen genieten van alles wat RCN als vakantieparken te bieden hebben.

De komende jaren zullen zich o.m. kenmerken door:

e hetverder opknappen van parken en het investeren in kwaliteit, zowel van
accommodaties als van kampeerplaatsen;

e realiseren van uitbreiding van het aantal parken in Duitsland;

e hetrealiseren van de ‘groene droom’: toenemende aandacht voor duurzaam
ondernemen w.o. groene stroom, zonnepanelen, gasloos, bijenstroken, terugdringen
plastic afval etc.

o Uitbouw samenwerking met de Protestantse Stichting Diaconaal Vakantiewerk
(zie link het vakantiebureau).

De website biedt meer informatie over de organisatie en activiteiten van RCN.

Organisatiestructuur

RCN heeft tot doel op zakelijke en maatschappelijk verantwoorde wijze mogelijkheden aan te
bieden voor verblijfsrecreatie. RCN geeft deze doelstelling vorm door het exploiteren van 18
vakantieparken: 9 in Nederland, 8 in Frankrijk en 1 in Duitsland.

RCN baseert zich op het gedachtegoed zoals dit leeft binnen de Protestantse Kerk in Nederland.
RCN Vakantieparken biedt al meer dan 70 jaar een bijzondere combinatie van 6000
kampeerplaatsen, 2000 jaarplaatsen en zo'n 1300 verhuuraccommodaties op prachtige locaties
in de natuur. Bij elkaar zo'n 300.00 gasten per jaar.
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Enig aandeelhouder van de vennootschap RCN is Stichting Interkerkelijk Oriéntatie Centrum
(SI0C), nauw verbonden met de Vereniging Maatschappij van Welstand. De gehele winstuitkering
van RCN (dividend) wordt via Welstand besteed aan maatschappelijke projecten.

RCN kent een tweehoofdige Directie: algemeen directeur de heer Riné van Dingstee en financieel
directeur de heer Bert Boone en een Raad van Commissarissen (RvC).

Raad van Commissarissen

De onderlinge relaties binnen de RvC zijn goed. De commissarissen ervaren grote collegialiteit
en respect voor ieders deskundigheid en inbreng. De vergaderingen kenmerken zich door een
open sfeer en een positief kritische houding naar elkaar, in relatie tot het bestuur en de
aandeelhouder.

De Raad van Commissarissen bestaat uit minimaal 5 en maximaal 7 natuurlijke personen,
waarbij wordt gestreefd naar een evenwichtige m/v verdeling. Vooralsnog wordt uitgegaan van

een samenstelling van 5 natuurlijke personen.

Het rooster van aftreden is als volgt:

Naam Commissaris Jaar van Functie Versterkt aan- Expertise
sinds aftreden bevelingsrecht

Dhr. K. Boot 15.06.2016 2024 Lid + AC Financieel,
economisch,
internationaal

Mevr. J. 01.01.2017 2025 Lid + OR Ondernemings- Sociale zaken,

Westerbeek- raad personeel,

Huitink politiek

Dhr. A. 31.05.2018 2026 Vicevoorzitter | Maatschappij van | Ethiek,

Veldhuizen + RemCo Welstand governance,
achtergrond
notarieel,
Juridisch

Dhr. J.P. van 22.12.2020 2023 Lid + AC Ondernemer,

Tuyll van internationaal

Serooskerken

De heer H. de | 16.09.2022 2026 Voorzitter + Maatschappij van | Bestuurlijk

Boer RemCo + OR Welstand

De Raad van Commissarissen heeft een tweetal commissies, te weten: de Auditcommissie en de
Remuneratie- en Benoemingscommissie.

Binnen de RvC ontstaan twee vacatures:

e Voorzitter auditcommissie met kennis van financién in internationale omgeving

e Lid auditcommissie met kennis van vastgoed en duurzaamheid in de hospitality sector
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(volg deze link voor dat profiel).
Gezien de huidige samenstelling beoogt de RvC tenminste één vrouw te benoemen.

De RvC komt ca zes keer per jaar bijeen. Daarnaast vindt tweemaal per jaar een AVA plaats: ter
vaststelling van de begroting en plannen en ter vaststelling van de jaarstukken. De AVA staat
onder voorzitterschap van de voorzitter Raad van Commissarissen.

Tussentijds zijn één of meer leden van de RvC inzetbaar als sparringpartner en in het kader van
stakeholder management en zijn er commissievergaderingen. De auditcommissie komt driemaal
per jaar bijeen.

Eenmaal per jaar wordt een twee-driedaagse gepland met de RvC, meestal in Frankrijk.
Vergaderingen vinden plaats in Nederland en soms Duitsland, veelal op de parken zelf. Dit biedt
gelegenheid voor de commissarissen om na de vergadering de parken te bekijken.

Commissarissen ontvangen een bezoldiging voor deze positie. Voor 2023 is de bezoldiging
vastgesteld op € 13.885,- per jaar. Reis- en verblijfkosten worden vergoed.

Algemeen profiel

Voor elke commissaris gelden de volgende criteria:

e Brede maatschappelijke ervaring en betrokkenheid;

o Affiniteit met de cultuur en identiteit van de onderneming;

e Ervaring op het gebied van bestuur en/of toezicht;

e Inzichtin bestuurlijke processen

e Vaardigheid in het samenwerken als team;

e Analytisch denkvermogen op academisch of vergelijkbaar niveau;

o Onpartijdigheid, onafhankelijkheid, integriteit;

e |n staat als toezichthouder ruimte te laten aan de Directieg;

e (eneralistische basishouding: verschillende deelaspecten kunnen verbinden tot hoofdlijnen
van advisering en toezicht;

e Samenwerkingsgerichtheid, besluitvaardigheid, slagvaardigheid en kritisch vermogen; «
luisterend vermogen, adviesvaardigheden;

e Communicatieve vaardigheden en het vermogen de organisatie extern te
vertegenwoordigen;

e Eenrelevant netwerk.

Specifiek aspecten voor de Voorzitter Auditcommissie

met kennis van financien in internationale omgeving
Aanvullend is de RvC op zoek naar een commissaris die de volgende specifieke aspecten
inbrengt:

e financiele kennis tenminste op het niveau van CFO of vergelijkbaar

e enige ervaring met financién in een internationale onderneming is een must
e sparringpartner en stimulans kunnen zijn voor de CFO

e ervaring als toezichthouder is gewenst
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e ondernemende inslag.
Procedure
RCN Vakantieparken heeft NR Governance in Den Haag gevraagd voor de begeleiding van de

search- en selectieprocedure. Marlies de Ruyter de Wildt, adviseur, zal deze opdracht
begeleiden. Johanna Boer ondersteunt hierbij.

De selectiecommissie voor deze wervingsprocedure bestaat uit Herman de Boer, , Josine
Westerbeek-Huitink en Aart Veldhuizen. Kennismaking met de directie vindt plaats in het tweede
gesprek.

De aanvraag van een YOG maakt onderdeel uit van de procedure.

Benoeming van de beoogde commissarissen voor beide vacatures vindt plaats in de AVA van
16 november en gaat in per 1 december 2023.
Er kan sprake zijn van een overdrachtsperiode met de nog zittende commissarissen.

Reageren
Heeft u belangstelling voor deze functie en voldoet u aan het gevraagde profiel, dan nodigen wij
u uit véor 14 juni te reageren via de vacature op onze website.

De planning voor de selectiegesprekken is als volgt:
e cerste gesprek: donderdag 6 juli tussen 14.30 en 21.00 uur
e tweede gesprek: donderdag 31 augustus tussen 14.30 en 19.00 uur.
Noteert u de volgende data voor de gesprekken en uw beschikbaarheid aan ons te bevestigen.

Via deze link kunt u online solliciteren en ontvangt u direct een ontvangstbevestiging van uw
sollicitatie.

Meer informatie
NR Governance

Adviseur: Marlies de Ruyter de Wildt

Telefoon: 070 - 324 30 91

E-mail: directie@nrgovernance.nl
mdrdw@nrgovernance.nl

Website: www.nrgovernance.nl

NR is het enige search- en selectiebureau : |
dat zich exclusief richt op commissarissen en ¥

toezichthouders in de private en publieke sector. "‘_

nrgovernance.nl
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